
       
 

Der Betriebshof Bad Homburg v. d. Höhe, sucht zum nächstmöglichen Eintritt  
 

Lader (m/w/d) 
(Papier-, Bio- und Restmüll) 

 
Ihre Hauptaufgabe ist das Entleeren der Abfallbehälter im Stadtgebiet im Teil- bzw. 
Vollservice. 
Beim Vollservice in der 4-Tage Woche (Montag bis Donnerstag) müssen die Abfallbehälter 
vom Grundstück geholt und nach der Leerung wieder an ihren Stellplatz zurückgebracht 
werden. Ebenso gehört das Arbeiten an der Schüttung zu dieser Tätigkeit.  
Sie sind gut zu Fuß (tägl. Tour beträgt rund 20 km) und in einer guten körperlichen 
Verfassung und damit auch in der Lage, diese Tätigkeit auf Dauer und bei jeder Witterung 
auszuüben. Weiterhin sind Sie in der Lage, sich die Touren im Stadtgebiet gut einzuprägen.  
 
Deutschkenntnisse der Niveaustufe B2 sind Voraussetzung. 
 
Die Entlohnung erfolgt nach dem TVöD mit zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung, 
einem vergünstigtem Job-Ticket und weiteren sozialen Benefits. 
 
Da die berufliche Gleichstellung von Frauen ein personalwirtschaftliches Ziel des 
Betriebshofes ist, möchten wir ausdrücklich Frauen auffordern, sich zu bewerben. 
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind ausdrücklich erwünscht. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
Wenn Sie fit sind und sich der Herausforderung gewachsen füllen und Interesse haben in 
einem gut funktionierenden Team mitzuarbeiten, dann richten Sie Ihre schriftliche 
Bewerbung bis spätestens 15.04.2023 an das Personalbüro, Nehringstr. 7-9, 61352 Bad 
Homburg v. d. Höhe bevorzugt als Email an meinezukunft@bbh.bad-homburg.de 
(Dateianhänge bitte nur im PDF-Format). 
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